COMUNE DI ROSE
PROGRESSIONE ECONOMICA 2018 - VALUTAZIONE

Dipendente .
CATEGORIA - Posizione economica

Settore

INDICI COMPORTAMENTALI

Punteggio

1

2 3 4 5

NOTE

CAPACITA' RELAZIONALE

Relazioni con |a struttura

Capacita di sviluppare la qualita delle relazioni ¢con i cittadini

Capacita di creare e migliorare il clima organizzativo

- CAPACITA' ORGANIZZATIVE -

Partecipazione attiva e consapevéle al lavoro di squadra

Rispetto dei tempi assegnati

Acquisire le conoscenze richieste dal proprio ruolo

. OBIETTiVI

Fornire dati e proposte individuazione e messa a punto obiettivi

Impegnarsi per il risultato/agire in autonomia

Capacita di gestione delle risorse assegnate (efficienza)

10

Valutazione perfomance individuale ultimo triennioc %

PUNTEGG!O TOTALE

Per Presa Visione:

Il Dipendente




