Comune di ROSE

Provincia di COSENZA

Prot 3002 del 22/05/2023

Verbale della Commissione esaminatrice per la selezione di un Esperto gestione
rendicontazione e controllo di particolare e comprovata specializzazione per il
conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7 ¢c.6 del D.Lgs n. 165/2001 ai
sensi dell’art. 11 c. 2 del D.L. 30 aprile 2022 n. 36 convertito con modificazioni con la
Legge n. 79 del 29/06/2022 “Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR).

VERBALEN. 1 Insediamento della commissione —verifica dei requisiti e valutazione
del 15/05/2023 delle candidature

L’anno duemilaventitre, il giorno quindici, del mese di maggio, nel proprio ufficio alle ore 12:00, in una
sala della sede del Comune intestato, si e riunita la Commissione esaminatrice della selezione in oggetto,
nelle persone dei signori:

Dr. Manlio Nardi Presidente;

Ing. Carmine Bria componente;

Sig.ra Stefania Greco componente e segretario;
LACOMMISSIONE

con la presenza di tutti i suoi componenti.

Vista la determinazione n. 4 in data 20/01/2023, con la quale sono stati approvati gli avvisi pubblici di
indizione di due procedure comparative per la selezione di n. 1 esperto profilo professionale FT (tecnico) e di
n. 1 esperto profilo professionale FG (gestione rendicontazione e controllo) di particolare e comprovata
specializzazione per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo ex art. 7, commi 6 e 6-bis del d.lgs. n.
165/2001 ai sensi dell’art. 11 comma 2) del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni
con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, “ulteriori misure urgenti per I'attuazione del piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR)”;

Verificata e riconosciuta regolare la propria costituzione, disposta con determinazione n. 4, in data
20/01/2023;
prende in esame:

a) il «kRegolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi»;

b) I'avviso pubblico prot. n. 711 del 03/02/2023;

ACCERTATO

1) Che gli atti prima detti sono divenuti esecutivi a tutti gli effetti di legge;

2) Che all’avviso pubblico e stata data la prescritta pubblicita,;
Dopo un approfondito esame dei regolamenti prima richiamati, nonche™ del bando di concorso,
PRENDE ATTO

Delle domande pervenute entro il termine previsto e, constatato il possesso dei requisiti, ammette alla
selezione in argomento N. 7, concorrenti che, anche ai fini della loro individuazione negli atti successivi con il
solo cognome e nome, vengono elencati, qui di seguito, in rigoroso ordine alfabetico con le complete
generalita:

[n.d’ord| COGNOME E NOME [ LUOGO E DATA DINASCITA | RESIDENZA |
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BRIA MARIO

BRIA MASSIMO

CAIRO PIETROLUIGI

CORVINO BARBARA

MORRONE FIORELLA

[e231é)] AIWIN|F

ORRICO FRANCESCO

Successivamente, i componenti della Commissione, presa attenta visione dell’elenco dei concorrenti

ammessi al concorso, singolarmente, ai sensi dell’art. 11, comma 1, del d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,
DICHIARANO

che non sussistano situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del

Codice di procedura civile.

A questo punto la Commissione procede alla valutazione dei titoli e del curriculum vitae di ciascun
candito e redige una prima graduatoria di merito contenente I'elenco dei nominativi dei candidati secondo
'ordine di merito.

GRADUATORIA

n.d’ord COGNOME E LUOGO E DATA DI valutazione | valutazione Totale
) NOME NASCITA curricula Titoli
1| BRIA MARIO 6,00 2,001 8,00
2 [ BRIA MASSIMO 7,00 3,67(10,67
CAIRO
3| PIETROLUIGI 8,00 2,56 10,56
CORVINO
4| BARBARA 8,00 5421342
MORRONE
5| FIORELLA 6,00 2,508,50
ORRICO
6 FRANCESCO 6,00 1,50]7,50

Decide di invitare al colloquio per il giorno 06/06/2023, attraverso comunicazione pec,, secondo l'ordine

della citata graduatoria.

Approvato e sottoscritto.

| commissari/Segretario Il presidente

F.to Ing Carmine BRIA F.to Dott Manlio NARDI

F.to Sig.ra Stefania GRECO
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