
COMUNE DI ROSE 

PROVINCIA DI COSENZA 
 

 

 

OGGETTO: 

Selezione riservata per la copertura di n. 6 posti, n. 3 di categoria A, n. 1 di 
categoria B, n. 1 di categoria B3 e n. 1 di categoria C. 
INSEDIAMENTO COMMISSIONE. 

  

 
 

A.  
VERBALE N. 1/2020 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

(insediamento commissione) 
  

 
 
Il giorno ventotto alle ore 13.00, presso la sede municipale si è riunita la commissione giudicatrice per la 

selezione di cui all’oggetto. 

 

Sono presenti:  

 Sig Domenico Bria presidente; 

 Sig Giuseppe De Cicco componente; 

 Sig Camillo Orrico componente; 

 

Svolge i compiti di segretario della commissione il dipendente Sig. Giuseppe De Cicco. 

La commissione riceve, a cura del Responsabile del Servizio/Ufficio Personale, la documentazione relativa 

alla selezione e precisamente: 

 determinazione del Responsabile del Servizio/Ufficio Personale n. 260 del 21.12.2020 di indizione della 

selezione ed approvazione degli avvisi; 

 determinazione del Responsabile del Servizio/Ufficio Personale n. 261 del 21.12.2020 di nomina della 

commissione giudicatrice; 

 avviso di selezione pubblicato in data 23.12.2020 prot. n. 7574, prot. n. 7592 e prot. 7476 del 

21.12.2020, per la presentazione delle domande; 

 determinazione del Responsabile del Servizio/Ufficio Personale n. 263 in data 28/12/2020, di 

ammissione dei candidati alla selezione; 

 domande di partecipazione dei candidati con la relativa documentazione allegata. 

 

La commissione procede nei lavori e prende in esame i documenti consegnati. Esaminate le domande e in 

particolare le generalità dei candidati, il presidente nonché i componenti la commissione danno atto della 

propria regolare costituzione . 

Ciascuno rende, poi, la dichiarazione di cui all’art. 35, comma 3, lett. “e” e all’art. 35-bis, D.Lgs. 30 marzo 

2001, n. 165 nonché all’art. 51 del Codice di procedura civile.  

La commissione recepisce poi i punteggi, previsti nell’avviso di selezione, per i titoli professionali e per le 

prove d’esame.  

La commissione stabilisce poi il calendario delle prove d’esame come segue: 



 

 

 la data della prova scritta prevista per la categoria B3 e C è fissata per il giorno 30 dicembre 

2020,  con inizio alle ore 9,00 presso la sede municipale, e consisterà nello svolgimento di n. 20 test 

a risposta multipla sulle materie indicate nell’avviso prot. 7592 del 23.12.2020. 

 La prova scritta si intende superata con il conseguimento di un punteggio di n. 11 quesiti su n. 20 

riguardanti le materie indicate nell’avviso. 

 la data della prova orale per tutte le categorie ammesse alle selezioni riservate, è fissata per il 

giorno 30 dicembre 2020, con inizio alle ore 15,00. 

         La prova orale delle categorie A e B mirerà a verificare le competenze del candidato nell’esecuzione 

del lavoro, acquisite nel periodo di servizio a tempo determinato presso l’Ente. 

         La prova orale delle categorie B3 e C verterà sulle materie della prova scritta nonché sulle competenze 

tecnico/professionali acquisite nel periodo di servizio a tempo determinato presso l’Ente. 

 

La procedura di selezione si concluderà in data 30.12.2020, con la pubblicazione della graduatoria. 

 

La commissione incarica il Presidente, di provvedere alla comunicazione, con notifica o con altre modalità 

formali, del calendario ai concorrenti, nonché dei termini di presentazione dei documenti attestanti i titoli 

professionali. 

 

Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso 

unanime dei suoi componenti. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 I componenti esperti Il presidente 

 f.to Giuseppe De Cicco f.to Domenico BRIA 

 f.to Camillo Orrico 

 Il segretario 

 f.to Giuseppe De Cicco 

 



 

 

Allegato 1 

Elenco candidati ammessi alla selezione  

 

Num. Nome e Cognome Luogo e data di nascita 

1 GRECO STEFANIA  

2 BRIA FRANCESCO  

3 DE GIACOMO PIETRO  

4 INFANTE EUGENIO  

5 VIAPIANA EMILIO  

6 IMBROGNO GIUSEPPE  

   

   

   

   

 


